») ViaplayGROUP

Anmalan och formular for
postrostning

Att vara Viaplay Group AB (publ) c/o Euroclear Sweden AB (adresser nedan) tillhanda senast
onsdagen den 6 maj 2026.

Observera att aktiedgare som har sina aktier férvaltarregistrerade maste rostrattsregistrera
aktierna i eget namn fér att fa résta. Instruktioner om detta finns i kallelsen till &rsstamman.

Nedanstdende aktiedgare anmaler sig och utdvar harmed sin rdstratt for aktiedgarens samtliga
aktier i Viaplay Group AB (publ), org. nr 559124-6847, vid arsstimman tisdagen den 12 maj
2026. Rostratten utdvas pa det satt som framgar av markerade svarsalternativ nedan.

Aktiedgarens namn Personnummer/organisationsnummer

Forsdkran (om undertecknaren &r stallforetrddare fér aktiedgare som &r juridisk person):
Undertecknad ar styrelseledamot, verkstallande direktor eller firmatecknare i aktiedgaren och
forsadkrar pd heder och samvete att jag ar behorig att avge denna postrdst for aktiedgaren och
att postrostens innehall stammer 6verens med aktiedgarens beslut.

Forsdkran (om undertecknaren foéretrader aktiedgaren enligt fullmakt): Undertecknad foérsakrar
pa heder och samvete att bilagd fullmakt éverensstammer med originalet och inte ar aterkallad.

Telefonnummer E-post

Ort och datum

Namnteckning

Namnfoértydligande




For att postrésta, gér sa har:
e Fyllisamtliga uppgifter ovan
e Markera valda svarsalternativ nedan

e Skriv ut, underteckna och skicka formularet i original till Viaplay Group AB (publ), "AGM
2026", c/o Euroclear Sweden AB, Box 191, 101 23 Stockholm eller via e-post till
generalmeetingservice@euroclear.com (med referens "Viaplay Group AB AGM 2026").
Aktiedgare som ar fysiska personer kan dven avge sin postrdst elektroniskt genom verifiering
med BankID enligt instruktioner tillgdngliga p& Euroclear Sweden AB:s hemsida ()

e Om aktiedgaren ar en fysisk person som postrostar personligen ar det aktiedgaren sjalv som
ska underteckna vid Namnteckning ovan. Om postrésten avges av ett ombud (fullmaktig)
for en aktiedgare ar det ombudet som ska underteckna. Om postrosten avges av en
stallféretradare for en juridisk person ar det stallforetradaren som ska underteckna

e Om aktiedgaren postrostar genom ombud ska fullmakt bildaggas formularet. Om aktiedgaren
ar en juridisk person maste registreringsbevis eller annan behérighetshandling bildggas
formularet

Ytterligare information om postréstning

Aktieagaren kan inte lamna andra instruktioner an att nedan markera ett av de angivna
svarsalternativen vid respektive punkt i formularet. Om aktiedgaren dnskar avsta fran att rosta i
nagon fraga, vanligen avstd fran att markera ett alternativ. Om aktiedgaren har fdrsett
formularet med séarskilda instruktioner eller villkor, eller andrat eller gjort tillagg i fortryckt text,
ar postrosten i dess helhet ogiltig.

Endast ett formular per aktiedgare kommer att beaktas. Ges fler an ett formular in kommer
endast det senast daterade formuléret att beaktas. Om tva formuldr har samma datering
kommer endast det formular som sist kommit bolaget tillhanda att beaktas. Ofullstandigt eller
felaktigt ifyllt formular samt formular utan giltiga behoérighetshandlingar kan komma att lamnas
utan avseende.

Postrostningsformularet, tillsammans med eventuella bilagda behoérighetshandlingar, ska vara
Euroclear Sweden AB (som administrerar formuldren for Viaplay Groups rakning) tillhanda
senast onsdagen den 6 maj 2026. Postrdst kan aterkallas fram till och med onsdagen den 6 maj
2026 genom att kontakta Euroclear Sweden AB via e-post till
generalmeetingservice@euroclear.com (med referens "Viaplay Group AB AGM 2026") eller per
telefon till 08-402 58 78 (mandag-fredag kl. 09.00-16.00). Aktiedgare som har postrostat
elektroniskt kan dven &terkalla postrosten elektroniskt genom verifiering med BankID via
Euroclear Sweden AB:s hemsida (www.euroclear.com/sweden/generalmeetings/).

En aktiedgare som postrostat har aven maojlighet att delta i stammolokalen férutsatt att anmalan
om deltagande i stimmolokalen har skett enligt de anvisningar som anges i kallelsen till
arsstdmman. Om aktiedgare postrostat, och dérefter deltar i stimmolokalen personligen eller
genom ombud, ar postrosten fortsatt giltig i den man aktiedgaren inte deltar i en omrdstning
under stamman eller annars aterkallar avgiven postrést. Om aktiedgaren under stdmmans gang
valjer att delta i en omrostning kommer avgiven rdst att ersatta tidigare inskickad postrost pa
den punkten. Observera att postrésten inte utgér en anmalan fér att narvara i stdimmolokalen
personligen eller genom ombud.

For fullstandiga forslag till beslut, vanligen se kallelsen och évriga handlingar till drsstdmman
som finns pa Viaplay Groups hemsida. Beslutsforslagen i kallelsen och évriga stimmohandlingar
kan komma att dndras eller dras tilloaka. Viaplay Group AB (publ) kommer att offentliggora
sadana justeringar genom pressmeddelande och aktiedgare har ratt att efter sddan &ndring ge
in ett nytt formular.


mailto:generalmeetingservice@euroclear.com
mailto:generalmeetingservice@euroclear.com
http://www.euroclear.com/sweden/generalmeetings/

For information om hur dina personuppgifter behandlas i samband med &rsstamman, vanligen
se www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf och

www.viaplaygroup.com/general-meetings.
Vid fragor, vanligen kontakta Euroclear Sweden AB pé& telefonnummer 08-402 58 78 (mandag-
fredag kl. 09.00-16.00).



http://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf
http://www.viaplaygroup.com/general-meetings

Arsstamma i Viaplay Group AB (publ)
tisdagen den 12 maj 2026

Svarsalternativen nedan avser, om inte annat framgar av formularet, styrelsens respektive
valberedningens framlagda férslag som anges i kallelsen och 6vriga handlingar till &rsstamman som
tillhandahalls pa bolagets hemsida.

2. Val av ordférande vid arsstimman

JaO Nej O

3. Uppréattande och godkdnnande av réstlangd

JaO Nej O

4, Godkannande av dagordning

JaO Nej O

5. Val av en eller tva justeringspersoner

JaO Nej O

6. Prévning av om arsstamman blivit behérigen sammankallad

JaO Nej O

8. Beslut om faststallande av resultatrakningen och balansrdkningen samt av koncernresultatrdkningen
och koncernbalansrédkningen

JaO Nej O

9. Beslut om disposition betréffande bolagets resultat enligt den faststéllda balansrdkningen

JaO Nej O

10. Beslut om ansvarsfrihet &t styrelseledaméter och verkstéllande direktor fér rakenskapsaret 2025:
10 (a) Simon Duffy, styrelseledamot och styrelseordférande

JaO Nej O

10 (b) Andrea Gisle Joosen, styrelseledamot

JaO Nej O

10 (c) Erik Forsberg, styrelseledamot

JaO Nej O

10 (d) Katarina Bonde, styrelseledamot

JaO Nej O

10 (e) Maxime Saada, styrelseledamot

Jad Nej O




10 (f) Jacques du Puy, styrelseledamot

JaOl Nej O

10 (g) Anna Béck, styrelseledamot

JaOl Nej O

10 (h) Didier Stoessel, styrelseledamot

JaOl Nej O

10 (i) Annica Witschard, styrelseledamot

JaO Nej O

10 (j) Jergen Madsen Lindemann, verkstallande direktor

Jad Nej O

11. Faststallande av antalet styrelseledaméter

JaO Nej O

12. Faststallande av arvoden at styrelseledaméterna och revisorn
12 (a) Arvoden &t styrelseledaméterna

JaO Nej O

12 (b) Arvode at revisorn

JaO Nej O

13. Val av styrelseledaméter

13 (a) Simon Duffy (omval, valberedningens forslag)
JaO Nej O

13 (b) Andrea Gisle Joosen (omval, valberedningens forslag)
JaO Nej O

13 (c) Erik Forsberg (omval, valberedningens férslag)
JaO Nej O

13 (d) Katarina Bonde (omval, valberedningens forslag)
JaO Nej O

13 (e) Maxime Saada (omval, valberedningens férslag)
JaO Nej O

13 (f) Anna Back (omval, valberedningens férslag)

JaO Nej O

13 (g) Didier Stoessel (omval, valberedningens forslag)

JaO Nej O




13 (h) Annica Witschard (omval, valberedningens férslag)
JaO Nej O
13 (i) Edyta Sadowska (nyval, valberedningens forslag)

JaO Nej O

14. Val av styrelseordférande

JaO Nej O

15. Faststéllande av antalet revisorer och val av revisor

JaO Nej O

16. Beslut om valberedningen

JaO Nej O

17. Beslut om godkdnnande av ersattningsrapport

JaO Nej O

18. Beslut om riktlinjer fér ersattning till ledande befattningshavare

JaO Nej O

19 (a) — (c). Beslut om ett Iangsiktigt incitamentsprogram 2026 (“LTIP 2026")

JaO Nej O




